
Éviter la dispersion
des efforts et des

ressources.

pour la stratégie
RSE.

Répondre aux
exigences des

investisseurs et des
donneurs d'ordres.

morts et les
opportunités
inexploitées.

Découvrir les angles

Établir des objectifs
clairs et réalisables

des benchmarks
éprouvés pour

gagner du temps.

Utiliser des outils et

aspects de
l'entreprise.

RSE dans tous les

parties prenantes.

en ressources et en
compétences internes.

en œuvre de la RSE.

Favoriser l'adhésion
et l'engagement des

Intégrer la stratégie

Combler les lacunes

cohérente pour la mise
Créer une feuille de route

Identification
des

Opportunités

Dispersion

Réponse aux
Exigences

Prévention de la

Gain de Temps

Définition
d’un cap

Stratégie

des Lacunes
Compensation

Feuille de Route

Intégration de la

Engagement des
Parties Prenantes

Structuration de la

Nos compétences de conseil RSE
un levier d’efficacité

contact@agence-declic.fr


